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MENSAGEM DA CANDIDATA 
Tatuí é uma cidade que acolhe a todos, com uma diversidade expressiva, com 

gente de todos os cantos, que trabalha e gosta de viver aqui.  
Alessandra Vieira de Camargo Teles, conhecida pela comunidade tatuiana como 

Alessandra Gonzaga. Me considero uma mulher determinada, focada e fortalecida na 

fé, como foi a minha querida e saudosa mãe, a prefeita Maria José Gonzaga, que 

escreveu uma linda trajetória de recuperação da nossa cidade. 

Empresária, casada, mãe de dois filhos, cristã, voluntária de projetos sociais 

importantes para a cidade de Tatuí. Entre os projetos, destaco o “Abrace Tatuí”, 

“Abrace a Santa Casa” e outras ações de valorização e capacitação para o 

microempreendedorismo individual que capacitou milhares de pessoas, e no período 

pós pandemia ofereceu o suporte na geração de renda e fortalecimento familiar. 

Como candidata à prefeita, tenho o sonho de recuperar o desenvolvimento de 

Tatuí, elevando o patamar de nossa cidade, tendo um cuidado com toda população e 

em especial com os menos favorecidos. 

Trabalharei incansavelmente para que os cidadãos possam usufruir de um 

sistema de saúde digno, contar com uma educação de qualidade e oportunidades de 

emprego e geração de renda.  

Para que esses objetivos sejam alcançados, embasada em diálogos com a 

população, estudos e experiência de gestão, encaminho as nossas diretrizes 

administrativas para os próximos anos, deixando claro, que esse plano de governo será 

acrescido de mais informações no processo eleitoral, com elementos que ainda 

colheremos com base no diálogo continuado com a população. 

 

Alessandra Gonzaga 

Tatuí, Julho de 2024  



 

DIRETRIZES DO PLANO DE GOVERNO 
Este documento visa apresentar as diretrizes para os próximos quatro anos, 

expressando um ideal de cidade que busca o progresso e merece seguir em direção ao 

futuro. No decorrer do processo eleitoral, ele será acrescido de outras orientações 

diretivas, baseadas nos diálogos realizados com a população tatuiana. 

O Plano de Governo cumpre mais que uma obrigação imposta pela legislação 

eleitoral, constituindo um instrumento de prestação de contas, de projeções futuras e 

de diálogo permanente com a sociedade. Como ponto de partida do processo eleitoral, 

este documento foi elaborado após a escuta da população nos quatro cantos da 

cidade, os quais estive presente, ouvindo cuidadosamente cada demanda trazida, 

conversando com representantes dos mais diversos setores da sociedade, onde foram 

discutidos vários temas. 

Foi elaborado, sobretudo, por aquilo que sentimos e ouvimos de quem faz Tatuí 

ser o que é: o nosso querido povo. Essas diretrizes não contemplam tudo o que 

desejamos para a nossa cidade e não se encerram neste documento, muito pelo 

contrário, aqui se inicia um sonho de ver Tatuí crescer e conquistar o patamar que ela 

merece. 

Neste material, informo as ideias e propostas para organizar a administração, 

planejar a execução de políticas públicas e estabelecer metas para a gestão municipal, 

abrangendo diferentes áreas, e definindo as prioridades, de acordo com pesquisas e 

diagnósticos para uma gestão mais eficiente, moderna e transparente. 

O plano visa o desenvolvimento econômico e social, e defende uma economia 

liberal que investe em políticas de combate à pobreza, priorização aos mais vulneráveis 

e à redução das desigualdades, com execução de projetos, programas e serviços, 

buscando o apoio e cofinanciamentos nas esferas, Estadual e Federal, principalmente 

voltados para o fortalecimento na geração de emprego e renda. 

Está alicerçado na geração de oportunidades que estimulam o 

empreendedorismo, facilitando a abertura de novas empresas, reduzindo a 



 

burocracia, incentivando a capacitação profissional, promovendo autonomia e a 

independência financeira.  

Essas iniciativas permitirão que a vida dos munícipes alcance maior qualidade, 

expandindo a produção e o consumo. Esse ciclo de prosperidade impulsiona o 

aquecimento da economia local, o aumento da arrecadação e, consequentemente, 

permitirá que o município invista mais recursos em políticas públicas, sempre 

incentivando as parcerias público-privadas. A solidariedade social e o trabalho 

voluntário devem constituir um instrumento que permita o desenvolvimento de 

capacidades individuais dos cidadãos por meio da cooperação e da realização de ações 

que promovem as situações de calamidades e crises sociais. Neste sentido, esse 

princípio é a ferramenta que priorizo para atender as demandas da população. 

Por fim, acredito na democracia como instrumento de ação plena de cidadania, 

buscando o bem comum para a manutenção de uma sociedade livre, plural e 

participativa, apresentando esses temas prioritários para a manutenção dos objetivos 

fundamentais de nossa cidade. 
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# 1º Gestão e Transparência 

Foco em aumentar a transparência e a eficiência administrativa, usando ferramentas 

digitais, modernizando os processos de atendimento ao cidadão. 

# 2º Desenvolvimento Econômico 

Desburocratizar processos, promover o empreendedorismo e incentivar o 

desenvolvimento econômico local por meio de parcerias e capacitações, com o 

objetivo de aumentar a geração de emprego e renda. 

# 3º Direitos Básicos 

Compromisso com a melhoria dos serviços de SAÚDE, EDUCAÇÃO, SEGURANÇA, 

ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL e de INCLUSÃO, assegurando direitos 

básicos e ampliando a qualidade de vida dos cidadãos. 

# 4º Políticas Urbanas  

Consiste no conjunto de políticas que serão executadas pelo município, que 

compreenderá o planejamento e a gestão sobre o uso do território em áreas urbanas, 

e que terá por objetivo coordenar o desenvolvimento das funções sociais da 

propriedade e da cidade. 

# 5º Agricultura, Meio Ambiente e Proteção Animal     

Promover ações de incentivo aos nossos produtores rurais, fomentar o cuidado e a 

educação ambiental e construir políticas públicas que incentive o cuidado com o bem 

estar animal. 

# 6º Cultura, Esporte e Turismo. 

Proporcionar espaços de lazer e incentivar a prática esportiva. Fomentar as ações 

culturais, que são nossas maiores riquezas, além de retomar projetos do Munícipio de 

Interesse Turístico (MIT), visando transformar Tatuí em Estância, para ampliação de 

recursos no cuidado com a cidade. 



 

 

PROPOSTAS 

 

O Plano de Governo por Eixos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

# 1º Gestão e Transparência 

 Oferecer maior transparência por meio de ferramentas digitais para publicitar gastos, 

movimentações, licitações, contratos e convênios do município; 

 Implantar um programa digital de atendimento ao cidadão, no qual ele possa resolver todas 

suas necessidades, sem precisar se deslocar até aos órgãos públicos; 

 Integrar os prontuários de todas as Secretarias, para constituir um cadastro único do cidadão; 

 Integrar todas as Secretarias por meio de sistema digital para interlocuções de ações, 

comunicações de atos, solicitação de serviços e manifestações entre os órgãos;  

 Implementar meios de pagamento digitais, como: pix, cartões de crédito e débito, em todas 

as tarifas e tributos, a fim de aperfeiçoar os mecanismos de cobranças para melhorar a eficiência 

da administração e a prestação de serviços públicos. 

 

 

 

 

 

 



 

# 2º Desenvolvimento Econômico 

Implementar por meio digital a desburocratização de processos ao Microempreendedor 

Individual (MEI) e às Micro e Pequenas Empresas para estimular o empreendedorismo; 

 Buscar parcerias com as entidades do Sistema S e programas dos governos estadual e federal 

de ensinos técnico e profissionalizante para a formação e requalificação dos munícipes; 

 Buscar parcerias com o Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE) 

para capacitar e incentivar o empreendedorismo; 

 Reestruturar o Centro de Atendimento ao Trabalhador e Empreendedorismo; 

Pesquisar, dialogar e buscar capacitações de mão de obra, de acordo com as necessidades das 

empresas instaladas em nosso município; 

 Identificar e fomentar o potencial produtivo gastronômico, cultural e histórico; 

 Fomentar e valorizar o comércio local. 

 Criação de “Comitê Estratégico” com equipe capacitada para identificar potenciais de novos 

investimentos, além de serem treinados para dar agilidade a novos projetos em prol da cidade; 

 Valorizar o Programa Pró-Tatuí; 

Criar um setor exclusivo de Projetos permanentes para atuar junto aos governos Estadual  e 

Federal em busca de ampliar os investimentos no município; 

Identificar e fomentar os potenciais da cidade: suas riquezas cultural, musical, gastronômica e 

religiosa, incentivando o turismo de um dia de consumo no município, realizando feiras e festivas 

permanentes, motivando a geração de emprego e renda; 

Projetar o município e oferecer programas de treinamento, criando um ambiente atrativo com 

o mercado de cavalos, tendo como base o ambiente propício existente para uma região tomada 

por muitos investidores em Haras, fortalecendo nossa tradição e vocação, incentivando o 

treinamento de mão de obra especializada e identificando o potencial de mercado tanto na área 

esportiva, quanto para feiras e exposições, gerando receita com aquecimento na oferta de 

empregos e fortalecendo o desenvolvimento do município. 



 

# 3º Direitos Básicos 

SAÚDE PÚBLICA 

 Reestruturar o serviço de Atenção Básica nas Unidades Básica de Saúde (UBSs) com a 

ampliação e complementação das Equipes de Saúde da Família (ESFs); 

 Reformar, ampliar e efetuar melhorias nas Unidades Básicas de Saúde (UBSs); 

 Regulamentar o transporte de paciente de acordo com a necessidade de atendimento, 

promovendo o bem-estar e dando um tratamento digno e humanizado; 

 Viabilizar, por meio de parceria, uma Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 24 horas no setor 

Sul da cidade; 

 Descentralizar o serviço de coleta de exames laboratoriais nas Unidades Básicas de Saúde 

(UBSs); 

 Melhorar  as condições de apoio aos pacientes que realizam tratamento de câncer no Hospital 

Amaral Carvalho e implantar um serviço de apoio na cidade de Itapeva; 

 Aprimorar o atendimento das pessoas com câncer na cidade, com equipe especializada para 

cuidados locais, a fim de que o paciente não tenha que se deslocar para outro município, 

mantendo um diálogo com o hospital de referência.; 

Retomar em todas as UBSs, de forma padronizada, todos os programas de atenção básica: 

como grupos de Hiperdia, puericultura e gestantes; 

 Solucionar os problemas de atendimento na UPA; 

 Contratação do serviço de hemodiálise para o município; 

 Criação leito de UTI neonatal; 

 Revisão dos convênios com a Santa Casa e Análise de Gestão; 

  Manutenção e reforma do CEMEM; 

Realizar um plano de atendimento e mutirões de saúde para zerar as filas de espera em 

especialidades médicas; 



 

 Reestruturar o Centro de Fisioterapia visando solucionar as filas para o atendimento; 

 Ampliar o horário de atendimento do ambulatório de curativo; 

 Aprimorar o atendimento do Centro de Especialidade Odontológica (CEO); 

 Retomar o programa Casa do Adolescente com atendimento médico; 

 Reestruturar o Centro Integral de Reabilitação (CIR) com ampliação e capacitação de 

profissionais buscando solucionar as filas de espera; 

 Adequação do espaço da Assistência Farmacêutica; 

Clínica para Autistas, funcionará com terapias, buscando a intervenção precoce; acolhendo as 

famílias, capacitando-as para uma melhor convivência e resultados, em parceria com a Secretaria 

de Educação; 

 Estabelecer parceria entre as secretarias de Saúde e Educação, no cuidado com a saúde das 

crianças da rede municipal de ensino; 

 Reorganizar as compras de medicamentos e insumos; 

 Implantar o serviço de equoterapia como auxílio ao tratamento para pacientes com autismo e 

deficiências, para a melhora da saúde mental; 

 Reavaliar a qualidade do serviço de exames de imagem; 

 Estruturar os atendimentos do Centros de Atenção Psicossocial (CAPs); 

 Dar melhores condições de atuação ao Serviço de Atendimento Domiciliar (SAD); 

 Criar o projeto de “Economia Solidária“ possibilitando a geração de renda para a população 

atendida nos dispositivos de Saúde Mental e Reabilitação, por meio do cooperativismo, em 

parcerias com o FUSSTAT e o SEBRAE. 

 

 

 

 

 

 



 

EDUCAÇÃO 

Ampliar vagas de creche, zerando filas de espera; 

 Construir uma unidade do Projeto “Ayrton Senna” no setor Sul da cidade; 

 Finalizar a construção da creche do Residencial Vida Nova Pacaembu; 

 Retomar junto ao Governo do Estado o processo de construção da escola de Ensino Médio no 

setor Sul da cidade; 

Viabilizar oportunidades para que os adolescentes e jovens de bairros em vulnerabilidade 

possam frequentar a Faculdade de Tecnologia de Tatuí; 

 Criação de um Plano de Ensino Individualizado (PEI), oferecendo atenção especial para as 

crianças com deficiências na rede regular de ensino, tendo acesso à uma educação de qualidade, 

independentemente das suas necessidades ou diferenças; 

Criar o “Selo Escola Inclusiva” para incentivar a inclusão de todas as pessoas nas escolas e, com 

prioridade, as com deficiência; 

 Reestruturar o atendimento na Clínica Especializada para crianças com autismo; 

 Padronizar a merenda escolar para ofertá-la com qualidade em todas as escolas; 

 Viabilizar a entrega dos materiais e uniformes escolares no período pertinente; 

 Formalizar parcerias com as Organizações da Sociedade Civil para atendimento das crianças e 

adolescentes no contraturno escolar; 

Elaborar estudo técnico para implementar o programa “Escola Bem Segura”, garantindo a 

segurança nas escolas de nossas crianças e adolescentes, com a ampliação de monitoramento, 

reconhecimento facial, e outros meios de segurança necessários. 

Estabelecer parceria com a secretária de saúde para o cuidado das crianças da rede municipal 

de ensino; 

Parceria com a Fundação Educacional Manuel Guedes, para implementar o serviço de saúde 

nas escolas, com apoio dos alunos do curso técnico de enfermagem, sob a supervisão de uma 



 

enfermeira responsável. Buscando cuidar da medicação dos alunos, condições de saúde, 

acompanhamento vacinal e cuidados especial, como no caso das crianças com diabetes. 

Professores para apoio em salas com crianças com necessidades especiais, visando a plena 

inclusão.  

Criar a Central da Família, para receber as questões a pais de alunos, com relação a educação 

dos seus filhos, além de promover e estabelecer diálogos, palestras e acolhimentos. Buscando 

solucionar e minimizar conflitos. 

Manutenção permanente dos prédios de rede de ensino; 

Construção de Creche no Bairro Caaguaçú; 

Articular a ampliação da formação profissional média e superior (AMS) – ETEC/ FATEC, 

oportunidade importante para os jovens do munícipio; 

Articular junto ao Governo do estado novos cursos para FATEC. Além de manutenção e 

ampliação das instalações existentes; 

Oferecer transporte aos alunos tatuianos para estudarem na FATEC; 

Articular junto ao Governo do estado mais opções de cursos no período noturno, para atender 

o jovem que precisa trabalhar. 

Ampliação da educação de tempo integral para ensino fundamental; 

Novo espaço para a Secretaria da Educação, mas ampla e acessível; 

Ampliação do EJA – Escola de Jovens e Adultos; 

Retomar o Programa Qualifica Jovem; 

Criação de Equipe Especializada para tratar a Educação Inclusão; 

Ensino pré-vestibular online para jovens que pretende cursar faculdade pública. 

 

 

 

 



 

SEGURANÇA PÚBLICA e MOBILIDADE URBANA 

 Realizar concurso público da Guarda Civil Municipal para aumentar a quantidade do efetivo, 

inclusive, com vagas femininas; 

 Reativar as Bases Comunitárias da Guarda Civil Municipal; 

 Incentivar, junto com a Guarda Civil Municipal, a criação de um Programa Educacional de 

Prevenção às Drogas nas unidades escolares; 

 Buscar parceria com a Polícia Militar do Estado de São Paulo para a ampliação nas escolas do 

Programa Educacional de Resistência às Drogas e à Violência (PROERD); 

 Implantar o “Monitora Tatuí”, uma ferramenta que viabiliza a cooperação entre a comunidade 

local e o poder público, para receber as imagens das câmeras de segurança particulares; 

 Fomentar a parceria com o Poder Judiciário na manutenção do Programa Patrulha da Paz; 

Criar um serviço de apoio ao Guarda Municipal com treinamentos constantes e cuidados 

regulares com a saúde física e mental e constante aprimoramento; 

 Criar um comitê de diálogo permanente entre a Guarda Civil Municipal e as autoridades 

policiais; 

 Implementar o retorno da Ronda Rural; 

Criação do Projeto Cidade Mirim, visando incluir as crianças da rede municipal em uma ideia 

de transito seguro e uma boa convivência social; 

Revitalização da sinalização de transito de solo e suspensa; 

Reorganizar a questão do transito no que se refere aos limites de velocidade, rotatórias, 

entradas da cidade; 

Manutenção e atualização da necessidade de semáforos; 

Estudo de Abertura de novas avenidas, que liguem o centro a região Sul da cidade, procurando 

desafogar o transito da Rua Teófilo Andrade Gama; 

Estudo junto à comunidade, promovendo audiências públicas, nas questões das rotatórias da 

Rua Onze de Agosto e seus acessos; 



 

Retomada das tratativas junto ao Governo do estado na questão da nova entrada da cidade. 

 Promover as acessibilidades necessárias nos imóveis de uso público da administração pública 

municipal; 

 Planejar junto à concessionária de transporte público coletivo os horários de ônibus para 

permitir o deslocamento das pessoas na cidade, com o objetivo de desenvolver relações sociais 

e econômicas; 

 Implementar as principais interligações do sistema viário municipal, de acordo com os Planos 

de Mobilidade Urbana e Diretor de Tatuí; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

 Buscar recursos junto ao Governo Federal para a construção da sede do Centro de Referência 

Especializado de Assistência Social (CREAS); 

 Ampliar as equipes de referências dos Centros de Referências de Assistência Social (CRAS) e 

do Centro de Referência Especializado de Assistência Social (CREAS); 

 Implantar o Centro de Referência de Assistência Social (CRAS) Itinerante para atender nos 

territórios distantes, onde não existe o referido equipamento público; 

Implantar a Vigilância Socioassistencial, que terá a função de sistematizar as informações das 

situações de vulnerabilidade e de risco que incidem sobre famílias e indivíduos e dos eventos de 

violação de direitos em determinados territórios; 

 Incentivar, por meio de parceria, a instituição do Serviço de Acolhimento para pessoas com 

deficiência – Residência Inclusiva; 

 Incentivar, por meio de parceria, a instituição do Serviço de Acolhimento para mulheres vítimas 

de violência doméstica; 

 Implantar a Casa da Mulher Tatuiana; 

 Ampliar a equipe do Serviço de Abordagem Social para atendimento das pessoas em situação 

de rua; 

 Retomar o convênio com a Companhia de Desenvolvimento Habitacional e Urbano (CDHU) e 

do Programa Vida Longa, que visa construir casas para pessoas idosas, independentes para a 

realização das atividades da vida diária, em situação de vulnerabilidade e risco social, sem acesso 

à moradia; 

 Fomentar a captação de recursos para os Fundos Especiais, visando ampliar a distribuição de 

recursos para as Organizações da Sociedade Civis de Tatuí; 

 Buscar parceria com a Fazenda Esperança no cuidado com os dependentes químicos. 

 Ampliação do Banco de Alimentos na estrutura física e modernizar as suas operações. 

 



 

# 4º Políticas Urbanas 

INFRAESTRUTURA E CUIDADOS COM A CIDADE 

 Efetuar a manutenção de toda a malha viária pavimentada do município com a “Operação 

Tapa Buraco”; 

 Realizar o recapeamento na malha viária pavimentada do município; 

 Fazer a manutenção nas estradas e pontes rurais; 

 Inspecionar periodicamente as pontes urbanas para evitar colapsos e rupturas; 

 Retomar as negociações para viabilizar as novas vias de acesso à cidade; 

 Avaliar o Plano Diretor aprovado em 2019; 

 Cuidar das praças da cidade, transformando-as em espaços de lazer quando for possível; 

 Revitalizar o Mercado Municipal; 

 Cuidar da limpeza da cidade, nos bairros e no centro;  

 Manter terrenos e áreas públicas limpos e organizados; 

 Retomar o embelezamento da cidade com árvores, palmeiras e flores (jardinagem). 

 Retomar as ações de zeladoria em todo o município por meio da parceria entre a 

Administração Pública e a Sociedade Civil. 

 

PLANEJAMENTO HABITACIONAL 

 Elaborar um diagnóstico habitacional para identificar as condições socioeconômicas e 

ambientais no município; 

 Promover a Regularização Fundiária de Interesse Social aos núcleos urbanos informais, 

ocupados predominantemente por população de baixa renda; 

 Buscar parcerias junto aos governos Estadual e Federal para promover o Programa de 

Habitação de Interesse Social para as famílias de baixa renda do município. 



 

# 5º Agricultura, Meio Ambiente e Proteção 

Animal 

AGRICULTURA 

 Apoiar a agricultura familiar; 

 Apoiar a criação de uma cooperativa dos produtores de leite, estimulando a estruturação de 

um espaço refrigerado e centralizado, a fim de que possam fornecer a produção para os grandes 

distribuidores; 

 Priorizar a compra de produtos dos agricultores locais para a merenda escolar;  

 Fomentar a produção de alimentos orgânicos no município; 

 Ativar o Serviço de Inspeção Municipal para legalizar as atividades dos pequenos produtores e 

garantir a qualidade dos produtos; 

 Implantar o programa “Extensão Rural” para prestar suporte técnico para a agricultura familiar, 

com ênfase na divulgação de novas tecnologias, capacitação, assistência técnica, e visitas às feiras 

agropecuárias; 

 Manutenção periódica e melhorias nas estradas rurais garantindo o escoamento da produção; 

 Promover encontros entre os empresários do agronegócio, objetivando implementar políticas 

públicas de apoio, visando à ampliação da geração de emprego. 

 

MEIO AMBIENTE 

 Implementar a educação ambiental com foco em técnicas sustentáveis em energia, 

alimentação e habitação; 

 Certificar Tatuí no âmbito do Programa Município Verde e Azul; 

 Atualizar o Plano de Gestão Ambiental do município; 



 

 Ampliar a fiscalização ambiental; 

 Ampliar o programa de conteinerização do lixo, facilitando a coleta mecanizada; 

 Revitalizar novas áreas do Parque Maria Tuca, criando trilhas ecológicas e mais espaços para 

entretenimento e lazer ambiental; 

 Estabelecer parcerias entre a administração pública e a sociedade civil, visando a inserção de 

políticas socioambientais nos espaços públicos; 

 Implantar um projeto de coleta seletiva diferenciada, realizada uma ou duas vezes por semana, 

para recolhimento específico dos resíduos recicláveis (papel, papelão, plástico, metal e vidro); 

 Fomentar as atividades de uma cooperativa de reciclagem; 

 Implantar mais unidades de ecopontos no município; 

Viabilizar campanhas de limpezas esporádicas, e conscientização da população quanto a 

limpeza da cidade, projeto “Abrace Tatuí”. 

 

PROTEÇÃO ANIMAL 

 Reestruturar o serviço na Unidade Básica de Saúde Animal, buscando parcerias e melhor 

atendimento; 

 Instituir um serviço de controle de animais domésticos para a castração continuada de cães e 

gatos abandonados ou de famílias de baixa renda; 

 Atualizar o cadastro de protetoras, conforme lei criada pela prefeita Maria José; 

 Criar um espaço, em parceria com uma Organização Não Governamental (ONG), para dar 

abrigo temporário - incluindo um gatil - aos animais que precisam de cuidado, quando as 

protetoras estiverem com seus espaços preenchidos; 

 Criar uma Central de Atendimento às protetoras cadastradas, visando um melhor 

relacionamento e soluções conjuntas para os problemas; 

 Ampliação do canil municipal; 



 

 Proporcionar eventos em conjunto com as protetoras cadastradas, incentivando a adoção 

consciente. 

 

# 6º Cultura, Esporte e Turismo 

 Ampliar e fortalecer a parceria com o Conservatório Dramático e Municipal de Tatuí; 

 Ampliar as oficinas culturais, esportivas e socioeducativas nos bairros; 

 Instituir a Casa da Juventude; 

Fomentar atividades com artistas da cidade, promovendo iniciativas culturais nos espaços 

públicos; 

 Colocar em pleno funcionamento o Museu da Imagem e do Som (MIS). 

 Construir e revitalizar espaços e equipamentos esportivos e de lazer; 

 Fortalecer as oficinas esportivas para os bairros mais populosos; 

 Desenvolver o Desporto Educacional; 

 Desenvolver e implantar a Gestão de Infraestrutura Esportiva e Lazer; 

Desenvolver, potencializar e apoiar os trabalhos de esportes para pessoas com deficiência; 

 Retomar projetos do Munícipio de Interesse Turístico (MIT), visando transformar Tatuí em 

Estância, para ampliação de recursos no cuidado com a cidade 
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